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TOPRAK MAHSULLERI OFiSi GENEL MUDURLUGU
KURUM iDARI KURULU TOPLANTI TUTANAGI

EKIiM 2024
TOPLANTI TARIHI - 31/10/2024
TOPLANTI SAATI - 16:00
TOPLANTI YERI : Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Mudiirltigii

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme Kanununun 22. maddesi
geregince, Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Mudiirliigii ve yetkili sendika Tarim Orman
Caliganlar Birligi Sendikast (TOC BIR-SEN) temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari
Kurulu, kurumda ¢alisan kamu gérevlilerinin sorunlarini goriismek lizere yukarida belirtilen
tarih ve saatte Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii'nde toplanmistir.

Kurum Idari Kurulu’na; TMO Genel Miidiirliigii adina Genel Miidiir Yardimeist Umit
ORHAN (Kurul Baskani), Insan Kaynaklari Dairesi Baskami Fatih KAYA, Destek
Hizmetleri Dairesi Baskani M. Murat CANBOLAT ve Personel Sube Miidiirii Omer
OKCU

Yetkili Sendika TOC BIR-SEN adina Genel Baskan Yardimcisi Zekeriya YAZICI
(Kurul Baskan Yardimcisi), Genel Baskan Yardimcisi Fikret AKDENIZ ve Ankara 2 Nolu
Sube Bagkani Osman SATIR katilmislardir.

Toplanti, TMO Genel Miidiir Yardimeisi Umit ORHAN’in agilis konusmasiyla
bagladi. Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii'nde gérev yapan Kamu Personelinin
calisma sartlan ile 6zliik haklarimin iyilestirilmesi amaciyla, Tarim Orman Calisanlari Birligi
Sendikasi (TOC BIR-SEN) tarafindan hazirlanan konulara ait talep ve &nerilerin maddeler
halinde goriistilmesine gegildi.

GERCEKLESENLER

1- Kurumda ihtiya¢ duyulan pozisyonlarda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisiklidi
Sinavlari yapilmasina iliskin talebimiz ile ilgili olarak, Kurum tarafindan Gazi Universitesi ile
sozlesme imzalanmis olup, s6z konusu sinavlar 14/12/2024 tarihinde yapilacaktir.

TALEPLER

1- Tarmm-Ormancilik Hizmet Kolunun yetkili sendikast Tog¢ Bir-Sen olarak Kamu
isveren Heyeti ile imza altina aldigimiz 7. Dénem Toplu Sézlesmesinin 26 nci maddesi
geregince; Kurum ve sendikamiz temsilcilerinden olugturulan “Koruyucu Giyim ve Donanim
Malzemesi Komisyonu™ marifeti ile yritilen cahsmalarin tamamlanmasi ve TMO
personeline 2024 ve 2025 willarm igin verilmesi gereken koruyucu giyim ve donanim
malzemelerinin  dagitim  islemlerinin  toplu sozlesme gecerlilik siiresi igerisinde
tamamlanmasi,

Talep ile ilgili olarak Komisyon tarafindan gerekli ¢ahsmalar yapilmaktadir.
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2- Toprak Mabhsulleri Ofisi Genel Midiirliigi'nde 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname eki II sayili cetvel kapsaminda gorev yapan personelin temel {icretlerinin
personelin unvani, egitim diizeyi, is gerekleri, isyeri ve ¢alisma sartlari dikkate alinarak TMO
Genel Midiirligii Yonetim Kurulu karar ile %10 artirrmh 6denmesi;

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danigsma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

3- a) 3/9/2023 tarih ve 32298 sayili Resmi Gazetede Yayinlanan ve 2024 / 2025 yillarini
kapsayan Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Kararimin Kamu Gorevlilerinin Geneline Yénelik
Mali ve Sosyal Haklara iliskin 30. Maddesine istinaden, sézlesmeli teknik personele Ek Ozel
Hizmet (Arazi) Tazminati karsiligi olarak ddenen “ilave Ucret” ile ilgili olarak; “hububat
alim, satim ve muhafaza hizmeti yiiriitiillen depolama tesisleri ile bu tesislerin
bahcelerinin acik ¢calisma mahalli olarak degerlendirilmesi” ve sayilan yerlerde calisan
ilgili personelin de ilave lcretten yararlandiriimasi,

Genel Miidiirliigiimiizce ilgili kamu kurumlariyla gerekli goriismeler devam
etmektedir.

b) Sozlesmeli teknik personele toplu sozlesme hitkmii geregi Ek Ozel Hizmet (Arazi)
Tazminati karsiigi olarak yapilan “ilave Ucret” &demesinin, simif ve unvan ayrimi
yapilmadan mevzuatina uygun sekilde gérev yapan ve agik calisma mahallerinde gorev
yapan tiim personele 6denmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Daniyma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

4- Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miudiirliigli merkez ve tasra teskilatlarinda gorev
yapan personele Uretimi Tesvik Primi édenmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

5- Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Midurligi'nde 399 sayilh Kanun Hikkmiinde
Kararname’ye Ekli I ve Il Sayili Cetveller kapsaminda gérev yapan personelden yiiriitiilmekte
olan hizmetin geredi olarak kontrol, denetim, muhafaza, izleme gérevi yapan personele: bu
gorevleri ytirtittiikleri her giin i¢in 200 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutarda ilave 6deme yapilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

6- Kurum tarafindan piyasalar1 diizenlemeye yonelik belirlenen politikalar ¢ergevesinde
ozellikle liman igyerleri tarafindan gergeklestirilen hububat ithalati islemlerinde gorev yapan
personel yil boyu yaklasik 9-10 ay mesai mefhumu gézetmeksizin 7 giin 24 saat anlayisi ile
gorev yapmaktadir. Ithalat islemleri i¢in yapilan anlasma geregi yiikleme veya tahliye
islemlerinin anlasilan siireden erken bitirilmesi durumunda tasiyict firma Kuruma “Dispeg¢™
adi altinda 6deme yapmakta, yiikleme veya tahliye islemlerinin anlagilan siireden ge¢
bitirilmesi durumunda ise Kurum tagiyici firmaya “Siirsterya” adi altinda ceza Odemesi
yapmaktadir. Ceza Odemeleri nedeni ile Kurum Mifettislerince yapilan sorusturmalar
neticesinde kusurlu bulunulmasi durumunda ceza miktar1 personele riicu edilebilmektedir.
S6z konusu yiikleme ve tahliye iglemlerini yiiriiten personelin mesai mefthumu gézetmeksizin
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yapmis oldugu dzverili ¢alismalarin neticesinde tasiyici firmalar tarafindan Kuruma yapilan
“Dispe¢” 6demelerinden Kurum personeline de katkist oraninda tesvik ddemesi yapilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

7- Afyon Alkaloidleri Fabrikasi Isletme Miidiirliigii’nde vardiya gérevi yapan personelin
375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (9) sayih Cetvele gore yararlanmakta
olduklari ek deme oranina 25 puan ilave edilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Daniyma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

8- 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile ytiriirliige konulan Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (II) sayili Cetvele gére, TMO Genel
Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan Isletme Miidiirti, Basmiidiir, Sube
Miidiiri, Isletme Midiir Yardimecisi, Bas Midiir Yardimcisi, Miisavir ve Basuzmanlarin
dereceleri itibartyla yararlanmakta olduklari 6zel hizmet tazminati oranlarina 50 puan ilave
edilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

9- TMO Genel Miidurltigii personelinden, aksam saat 20.00 ile sabah saat 06.00 saatleri
arasinda fiilen ¢alisanlara, bu sekilde ¢alistiklar: her giin i¢in 200 gosterge rakamimin memur
aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ek ticret 6denmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

10-  Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirligi'nde 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname’ye Ekli I ve II Sayili Cetveller kapsaminda gdrev yapan personelden normal
calisma saatleri disinda fiilen ¢alisanlara aylik veya yillik saat simirlamasi olmaksizin, yili
merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢alisma saat ticretinin bes kati olarak
ddenmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danigma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

11- 399 sayilh KHK" ya tabi olan ve II sayili cetvelde yer alan s6zlesmeli personelin ek
o6deme oranlarmnin, emsali 657 sayilh yasaya tabi personelin almis oldugu ek 6deme
oranlarina yiikseltilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

12-  Kurum tarafindan mahsul alim dénemleri ve sonrasinda olusan is ytiki ve bu dénemde
uygulanan fazla calismalar da dikkate alinarak; TMO Genel Midurligi'nde 399 KHK eki I
ve I sayili cetvellerde yer alan tiim personele aylik 4000 gosterge rakaminin memur ayhk
katsayist ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda Mahsul Alimi Primi 6denmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danmisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.
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13-  Emekli olan personelin ¢alisirken almis oldugu maasi, emeklilik maasina kiyasla
yaklasik %50° ye ulasan gelir kaybimin &nlenmesi amaciyla, Kurumda ¢alisan biitiin
personelin ek 6demelerinden de SGK primi kesilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

14- 399 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname eki Il sayili cetvele tabi calisan sdzlesmeli
personelin (kendi isteklerine bagli olarak), I sayili cetvelde oldugu gibi 657 sayili Kanunun
4/A statiisiine gegirilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

15- 399 sayili KHK da II sayili cetvele tabi personelin maas ve ticretlerini etkileyen, sicile
bagli basari ticretlerinin kaldirilarak, ayni oranda temel ticretin arttirilmasi.

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

16- 399 sayilh KHK da I ve II sayih cetvele tabi personelin gelir vergisi oranmin %151
gecmeyecek sekilde diizenlenmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

17- 399 KHK Eki [ sayili cetvele tabi yonetici kademesi ile (st diizey ydnetici
kademesinde bulunan unvanlar arasinda olusan ticret/maas farkinin giderilmesini teminen
mali sorumluluk ve makam/gérev tazminatlarmin diger yénetici kademelerinde gorev yapan
personele de verilmesine yonelik diizenlemeler yapilmasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

18-  Fazla mesai yapan memur ve sdzlesmeli personele 6denecek olan fazla ¢aligma mesai
licretinin giiniin kosullarina uygun olarak arttirilmas,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

19- TMO’da 399 sayili KHK eki I ve II sayili cetvele tabi olarak gorev yapan personelin
harcirahlarinin meveut ekonomik sartlar dikkate alinarak ti¢ kati olarak ddenmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

20-  TMO Genel Midirliigii merkez ve tasra teskilatinda ¢alisan II sayili cetvele tabi
personelin, I sayili cetvele ait kadrolara ve yine II sayili cetvele ait bir {ist gbreve vekalet
gorevlendirmelerinde, vekalet edilen unvanin ek ddemesinden faydalandirilmasi ve vekélet
licreti 6denmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna teklifte bulunulmasia karar verildi.

21-  Calisanlarm yillik izinlerini kullamirken, cumartesi, pazar giinlerinin yillik izinden
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Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Daniyma
Kuruluna teklifte bulunulmasma karar verildi.

22-  Tedavi amaciyla, gorev mahalli disina ¢ikislarda 6denecek giindeliklerin hesabinda
Saglik Uygulama Tebligi hiikiimleri yerine daha ger¢ek¢i olan ve énceden de uygulanan 6245
sayili Harcirah Kanunu Hiiktimlerinin uygulanmasi, ayrica Kamu calisanlarinin ve bakmakla
yiiktimlii olduklari aile bireylerinin muayenesi i¢in ilag, ortez, protez gibi saglik gereclerinden
alinmakta olan katki paylarmin kaldiriimasi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikli;c“;i gerektiginden Kamu Personeli Damisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

23-  Kamu calisanlarina egitim doénemi basinda ve Dini Bayramlarda birer tam maas
ikramiye verilmesi,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

24-  TMO’da Eksper Unvaninin/pozisyonunun Teknik Hizmetler Sinifina alinmast,

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

25-  Afyon Alkoloidleri Fabrikasi basta olmak tizere, TMO Genel Midiirliigli’'niin merkez
ve tagra teskilatlarinda, tarim driinlerinin her tiirlii ilaglama, alim, muhafaza hizmetlerinde
fiilen ¢aliganlar ile laboratuvar ortaminda galisan ve kimyasal maddelerle etkilesim iginde
olan personele, Fiili Hizmet Siiresi Zammindan faydalanma hakk: verilmesi.

Talep ile ilgili olarak mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danigsma
Kuruluna teklifte bulunulmasina karar verildi.

26- TMO Tasra Teskilatlarinda, var olan personel ihtiyacinin giderilmesi igin, ihtiya¢
bulunan kadro-unvanlarda galistirllmak iizere agiktan atama yoluyla yeni personel alimi
yapilmasi,

Talep ile ilgili olarak kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gerekli ¢aliymalar
vapilmaktadir.

27-  Kamu gorevlilerinin geneline iliskin 7. Dénem Toplu Sézlesmesinin “Kres Hizmeti”
bashikli 37. Maddesinde gecen “Kamu kurum ve kuruluslari, imkanlar c¢ergevesinde
personeline kres hizmeti sunma, Kalitesini ve Kapasitesini artirma konusunda ihtimam
gosterir.” hiikiim geregi personelin talep etmesi durumunda, TMO tasra teskilati birimlerinde
fiziki kosullarda dikkate alinarak kres imkaninin saglanmasi,

Talep ile ilgili olarak Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Acilacak Cocuk
Bakimevleri Hakkinda Yonetmelik ile 2024/7 tasarruf tedbirleri Genelge kapsaminda
s0z konusu talep karsilanamamaktadir.

Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii ile Yetkili Sendika TOC BIR-SEN arasinda
gergeklestirilen Kurum Idari Kurul toplantisinda gériisiilen konulardan; Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilen maddelerin, Kamu Personeli Danisma Kuruluna TMO Genel
Miidiirltigii tarafindan yazilmasina, Kurumca yerine getirilmesi uygun gériilen maddelerle
ilgili yapilan ¢alismalar hakkinda Yetkili Sendika TOC BIR-SEN’ e bilgi verilmesi ve Kurul
Kararlarinin Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Midirligli merkez ve tagra kuruluslarmin
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tamamina bir yazi ile bildirilmesine, kurumun “web " sitesinde ve personelin gérecegi sekilde
kurum ilan panolarina asilmak suretiyle duyurulmasina karar verildi.

TOPRAK MAHSULLERI OFiSI GENEL MUDURLUGU
KURUM IDARi KURULU
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